
STATUT

KINOKLUBA ZAGREB

Zagreb, 04. rujna 2013.



Na temelju članka 5. Zakona o tehničkoj kulturi („Narodne novine" broj 76/93 i 11/94), članka 11.
Zakona o udrugama („Narodne novine" 70/97) i članka 26. Statuta Skupština Kinokluba „Zagreb" na 
zasjedanju 12. Travnja 2007. donijela je

STATUT

KINOKLUBA „ZAGREB"

I. OSNOVNE ODREDBE

Članak 1.

Kinoklub „Zagreb" (u daljnjem tekstu: udruga) je udruga tehničke kulture i kulture u koju se slobodno 
udružuju fizičke i pravne osobe sa sjedištem u Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja svojih osobnih i 
zajedničkih potreba i interesa, a u cilju promicanja filmske i video kulture, te srodnih umjetnosti.

Udruga ima svojstvo pravne osobe.

Udruga djeluje na području Grada Zagreba.

Članak 2.

Udruga djeluje pod nazivom Kinoklub „Zagreb".

Skraćeni naziv udruge je KKZ.

Sjedište udruge je u Zagrebu, Trg žrtava fašizma 14.

Udruga se upisuje u registar kod nadležnog upravnog tijela.

Članak 3.

Udruga ima okrugli pečat, promjera 20 mm, a u sredini stoji tekst: kino klub „Zagreb".

Članak 4.

Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik, dopredsjednik i predsjednik nadzornog odbora, odnosno osobe 
koje ih temeljem ovog Statuta, ili odluke nadležnog tijela u slučaju njihove spriječenosti, zamjenjuju.



Članak 5.

Udruga se temeljem odluke Izvršnog odbora može udružiti u Zagrebački foto-kino savez, te sve 
organizacije i Zajednice u koje je udružen Savez.

Udruga se temeljem odluke skupštine može udružiti u druga udruženja i udruge ako se time pridonosi 
postizanju ciljeva njezina djelovanja određenih ovim Statutom.

Udruga se može udružiti u međunarodne udruge.

Članak 6.

Rad Udruge i njezinih tijela je javan.

Javnost svog rada udruga osigurava javnim karakterom sjednica svojih tijela i obavještavanjem 
javnosti preko sredstava javnog priopćavanja.

Javnost rada može se iznimno isključiti ako Izvršni odbor Udruge svojom odlukom ocijeni da je to 
potrebno radi zaštite osobnih podataka članova Udruge. S obzirom na ciljeve rada i djelatnost udruge 
ne postoje drugi razlozi za ograničavanje javnosti rada udruge.

II. CIUEVI I ZADACI UDRUGE

Članak 7.

Temeljni ciljevi udruge su:

Temeljni ciljevi udruge su:

- omogućavanje i stvaranje uvjeta za slobodno udruživanje građana u djelatnostima filmske kulture i filmskog 
amaterizma, kako bi učinkovitije ostvarivali svoje osobne i zajedničke potrebe,

- omogućavanje i stvaranje uvjeta za zadovoljavanje javnih potreba propisanih Programima javnih potreba u 
kulturi i tehničkoj kulturi,

- poticanje i promicanje ukupnih aktivnosti i postignuća na području filma i videa, fotografije, te srodnih medija,

- usklađivanje aktivnosti članova,

- unapređivanje stručnog rada i osposobljavanja članova,

- rješavanje drugih pitanja od zajedničkog interesa članova Udruge.

Temeljne djelatnosti udruge su: 

- poticanje članstva i osiguravanje uvjeta za izradu amaterskih filmova i video radova svih žanrova,



- produkcija umjetničkih filmova koji mogu biti i javno financirani ili profesionalni

- organizacija i provođenje početničkih, naprednih i specijaliziranih kino-video tečajeva i radionica s područja 
filmske umjetnosti i srodnih medija,

- prikazivanje postignuća nacionalne profesionalne i neprofesijske kinematografije (klasični kinotečni program),

- organizacija gostovanja poznatih neprofesijskih i profesionalnih filmskih i televizijskih autora,

- sudjelovanja na domaćim i međunarodnim filmskim i ivdeo festivalima i smotrama,

- čuvanje najznačajnijih filmskih ostvarenja iz povijesti kluba, 

- organizacija klupskog filmskog i video festivala.

Članak 8.

Udruga svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje članove. Ako u obavljanju 
svoje djelatnosti Udruga ostvari dobit, ona se mora koristiti isključivo na unapređenju njene 
djelatnosti.

III. ČLANSTVO

Članak 9.

Svaki državljanin Republike Hrvatske može, pod jednakim uvjetima utvrđenim ovim Statutom, postati 
članom Udruge.

Članak 10.

Članovi Udruge su:

1. pridruženi članovi

2. redovni članovi

3. počasni članovi

Pridruženi članovi su građani koji povremeno kao promatrači ili kao aktivni sudionici sudjeluju u 
ostvarivanju dijela aktivnosti Udruge.

Redovitim članom Udruge može postati svaka osoba pod uvjetom daje navršila 18 godina života, 
redovno sudjeluje u programima Udruge i posjeduje poslovnu sposobnost.

Počasnim članom Udruge može biti proglašena osoba izuzetno zaslužna za rad, razvoj te ostvarivanje 
ciljeva i zadataka Udruge, te razvoj filmske kulture u cjelini.

Članak 11.



Osoba koja želi postati članom Udruge ispunjava i vlastoručno potpisuje pristupnicu. Za osobe mlađe 
od 18 godina pristupnicu potpisuje jedan od roditelja ili skrbnik i takve osobe imaju status 
nominalnog člana, što znači da niti biraju niti mogu biti birani u tijela Udruge.

Članak 12.

Redoviti i pridruženi član Udruge ima pravo sudjelovati u programima i aktivnostima Udruge, 
predlagati i pokretati raspravu o pitanjima iz djelatnosti Udruge, tražiti mišljenja, stavove i 
objašnjenja o pitanjima iz djelatnosti Udruge i objašnjenja u vezi s radom Udruge.

Redoviti član ima pravo, u skladu s odredbama ovog Statuta, sudjelovati u upravljanju poslovnima 
Udruge, te birati i biti biran u tijela Udruge.

Članak 13.

Uvjeti i način izbora počasnih članova uređuju se posebnim aktima koje donosi Izvršni odbor Udruge.

Predstavnika pravne osobe učlanjene u Udrugu imenuje osoba ovlaštena za zastupanje te pravne 
osobe.

Članak 14.

Član Udruge je obvezatan pridržavati se Statuta i drugih akata Udruge, djelovati na ostvarivanju 
ciljeva, zadataka i programa Udruge, izvršavati preuzete obaveze, te redovito plaćati članarinu.

U javnim nastupima član je obavezan čuvati ugled i interese Udruge.

Članak 15.

Članstvo u Udruzi prestaje:

-istupanjem iz članstva

- isključenjem, ako član svojim djelovanjem, suprotnim odredbama ovog Statuta i drugih 
akata, nanese težu štetu interesima i ugledu Udruge

- ako u određenom roku ne ispuni svoje financijske obveze prema Udruzi. Ovaj rok određuje 
Izvršni odbor Udruge, (članovi slabijeg imovnog stanja uz predočenje socijalne iskaznice ili 
drugog dokumenta oslobođeni su plaćanja članarine)

- brisanjem iz registra pravne osobe članice Udruge

Članak 16.

0 primanju u članstvo i prestanku članstva u Udruzi, kao i o privremenoj suspenziji člana poradi 
ponašanja suprotnih odredbi članka 17. ovog Statuta odlučuje Izvršni odbor.

Protiv odluke Izvršnog odbora Udruge može se podnijeti prigovor Skupštini Udruge. Odluke Skupštine 
je konačna.



IV. TIJELA UDRUGE

1. Zajedničke odredbe

Članak 17.

Redoviti članovi sudjeluju u upravljanju poslovima Udruge neposredno i putem tijela Udruge, 
iniciranjem razmatranja određenih pitanja u tijelima Udruge i na druge načine utvrđene ovim 
Statutom.

Redoviti članovi upravljaju Udrugom neposredno osobnim izjašnjavanjem u Skupštini Udruge, a 
posredno preko izabranih članova u drugim tijelima Udruge.

2, Tijela Udruge

Članak 18.

Tijela Udruge su:

1. Skupština

2. Izvršni odbor

3. Nadzorni odbor

4. Predsjednik i dopredsjednik Udruge

2.1. Skupština

Članak 19.

Skupština Udruge (u daljnjem tekstu: Skupština) je najviše tijelo upravljanja Udrugom. Skupštinu čine 
redoviti članovi Udruge.

Članak 20.

Skupština radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput godišnje.

Svake četvrte godine saziva se izborna sjednica Skupštine.

Skupština može pravovaljano odlučivati ako sjednici nazoči više od polovice članova Skupštine. 
Brojnost članova Skupštine utvrđuje verifikacijska komisija temeljem pristupnica u Udrugu i 
potvrdama o uplaćenoj članarini.

U slučaju nedostatka kvoruma čeka se pola sata i nakon toga, ako je nazočna četvrtina ukupnog broja 
članova Skupštine, nazočni čine kvorum, a donesene odluke i zaključci su pravovaljani. Odredba ovog 
stavka na vrijedi za Osnivačku skupštinu Udruge.



Skupština donosi odluke javnim glasovanjem većinom glasova nazočnih članova, osim u slučaju kada 
odluči da se o pojedinom pitanju glasa tajno.

Članak 21.

Skupštinu saziva predsjednik Udruge.

Skupštinu mogu sazvati:

Izvršni odbor

Nadzorni odbor

Jedna četvrtina članova Skupštine

Poziv na Skupštinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupštinu dostavlja se članovima 
Skupštine najmanje 10 dana prije održavanja Skupštine.

U izuzetnim situacijama predsjednik Udruge može sazvati Skupštinu i u kraćim rokovima, ali ne 
kraćem od 6 dana.

Članak 22.

U radu Skupštine mogu sudjelovati, kao gosti, pridruženi članovi i počasni članovi Udruge, te pozvani 
građani. Pozive za Skupštinu upućuje Izvršni odbor na prijedlog predsjednika. U radu Skupštine kao 
gosti sudjeluju i predstavnici zajednica i saveza filmske i tehničke kulture, te drugih organizacija i 
udruga s kojima Udruga održava kulturno-tehničku suradnju.

Članak 23.

Skupština:

-donosi Statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrđene Statutom,

-utvrđuje politiku i program rada i razvoja Udruge,

-donosi financijski plan, usvaja financijsko izviješće,

-bira i razrješava predsjednika i dopredsjednika Udruge, tajnika, tehničkog tajnika i arhivara 
koji uz još dva člana čine Izvršni odbor i Nadzorni odbor Udruge,

-proglašava počasne članove,

-razmatra i prihvaća izviješće o radu svojih tijela i radnih tijela,

-donosi Poslovnik,

-odlučuje kao drugostupanjsko tijelo u povodu prigovora na odluke Izvršnog odbora,

-odlučuje o udruživanju u saveze i zajednice tehničke kulture, te učlanjivanju Udruge u 
međunarodne udruge i druge organizacije i udruženja,



-obavlja i druge poslove iz djelokruga Udruge, ukoliko ovim Statutom ili njenom odlukom nisu 
stavljeni u nadležnost Izvršnog odbora ili drugog tijela.

2.2 Izvršni odbor

Članak 24.

Izvršni odbor Udruge (u daljnjem tekstu: Izvršni odbor) je izvršno i upravno tijelo Udruge, koje između 
zasjedanja Skupštine upravlja poslovima Udruge.

Članak 25.

Izvršni odbor ima 7 članova.

Članovi Izvršnog odbora biraju se iz redova redovitih članova Skupštine, na vrijeme od četiri godine i 
mogu biti ponovno birani.

Članak 26.

Radom Izvršnog odbora rukovodi predsjednik Udruge.

U slučaju izočnosti ili spriječenosti predsjednika, radom Izvršnog odbora rukovodi dopredsjednik ili 
član Izvršnog odbora kojega ovlaste predsjednik ili dopredsjednik Udruge.

Članak 27.

Sjednice Izvršnog odbora održavaju se po potrebi, a najmanje 3 puta godišnje.

Izvršni odbor sastaje se na poziv predsjednika ili bilo kojeg člana Izvršnog odbora.

Izvršni odbor može pravovaljano odlučivati ako je sjednici nazočno više od polovice njegovih članova.

Izvršni odbor odlučuje većinom glasova svih članova.

Izvršni odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slučaju kada odluči da se o pojedinom 
pitanju glasa tajno.

Članak 28.

Članovi Izvršnog odbora za svoj osobni i zajednički rad odgovorni su Skupštini.

Skupština u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog članka može opozvati člana Izvršnog odbora ili Izvršni 
odbor u cjelini. Skupština može opozvati Izvršni odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj 
Statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupština ili nije izvršio odluke Skupštine.

Izvršni odbor ili član Izvršnog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.

Prijedlog za opoziv pojedinog člana Izvršnog odbora može podnijeti predsjednik Udruge, Nadzorni 
odbor ili najmanje pet članova Skupštine.

U slučaju opoziva predsjednika Udruge, ostavku mogu podnijeti svi članovi Izvršnog odbora.



Članak 29.

Izvršni odbor:

- utvrđuje prijedlog Statuta i drugih akata što ih donosi Skupština,

- priprema materijale o kojima će odlučivati Skupština,

- bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u čijem radu sudjeluju i predstavnici Udruge,

- odlučuje o sudjelovanju na natjecanjima i priredbama i određuje predstavnike Udruge,

- organizira rad i djelovanje Udruge između sjednica Skupštine,

- provodi ili osigurava provođenje odluka Skupštine,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Udruge i ostvarivanje njenog programa, 
ako ovim Statutom nisu stavljeni u nadležnost Skupštine,

- utvrđuje prijedlog financijskog plana, usvaja završni račun i odlučuje o rasporedu i dinamici 
korištenja sredstava,

- upravlja i odlučuje o pokretnoj imovini i nekretninama koje su u vlasništvu Udruge,

- obavlja i druge poslove utvrđene ovim Statutom, drugim aktima Udruge ili koje mu povjeri 
Skupština,

- rješava pitanja koja nisu predviđena ovim Statutom, s tim što o tome izvještava Skupštinu na 
njenoj narednoj sjednici.

2.3. Predsjednik Udruge

(dopredsjednik Udruge)

Članak 30.

Mandat predsjednika i dopredsjednika Udruge traje četiri godine i mogu biti ponovno birani.

Predsjednik:

rukovodi radom Udruge, te predstavlja i zastupa Udrugu,

saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Izvršnog odbora,

izvršitelj je za izvršenje financijskog plana Udruge,

potpisuje akte koje donosi Skupština i Izvršni odbor,

potpisuje sporazume i ugovore koje zaključi ili im Udruga pristupa, 

obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupština ili Izvršni odbor.



Predsjednik Udruge odgovoran je za svoj rad Skupštini i Izvršnom odboru.

Predsjednik Udruge može biti razriješen i prije isteka mandata pod uvjetima i na način utvrđen ovim 
Statutom za člana Izvršnog odbora.

Predsjedniku Udruge u njegovom radu pomaže dopredsjednik. U slučajevima spriječenosti 
predsjednika, dopredsjednik ima ista prava, dužnosti i obaveze kao i predsjednik.

Za predsjednika Udruge može biti biran redoviti član čiju kandidaturu istaknu najmanje 3 člana 
Skupštine.

2.4. Nadzorni odbor udruge

Članak 31.

Nadzorni odbor nadzire provođenje općih akata i odluka tijela Udruge, te odgovorno i gospodarski 
svrsishodno raspolaganje sredstvima Udruge.

Nadzorni odbor ima predjsednika i dva člana, koje bira skupština iz reda redovitih članova Udruge.
Predsjednik i članovi Nadzornog odbora ne mogu biti članovi Izvršnog odbora.

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik ili bilo koji član Nadzornog odbora, a 
odluke donosi većinom glasova.

Mandat članova Nadzornog odbora traje četri godine i mogu biti ponovno izabrani.

Članak 32.

Nadzorni odbor Udruge:

nadzire zakonitost u radu i financijskom poslovanju Udruge,

nadzire ostvarivanje ugovornih i drugih obveza,

prati i analizira finaciranje i ostvarivanje financijskog plana Udruge.

3. Tajnik udruge

Članak 33.

Tajnik poslove obavlja volonterski, a za svoj rad odgovara Skupštini, Izvršnom odboru i predsjedniku 
Udruge.
Tajnik može za svoje poslove primati naknadu, a prema odluci Izvršnog odbora može zasnovati radni 
odnos.

Udruga može imati i profesionalnog tajnika koji sklapa radni odnos. Tajnika bira Izvršni odbor, javnim 
natječajem na mandat od 4 godine. Tajnik ne može biti član Izvršnog odbora Udruge. Opis dužnosti i 
poslova profesionalnog tajnika donosi Izvršni odbor posebnim aktom, a potvrđuje skupština.



Članak 34

Tajnik udruge stručno priprema i organizira rad tijela Udruge, brine o provođenju njihovih odluka i 
zaključaka, organizira poslovanje udruge i vodi financijsko poslovanje. Tajnik brine o zakonitosti rada 
Udruge.

4 Tehnički tajnik Udruge

Članak 35.

Tehničkog tajnika bira Skupština iz redova članova Izvršnog odbora na mandat od četri godine i može 
biti ponovno biran.

Tehnički tajnik brine o tehničkoj ispravnosti cjelokupne pokretne i nepokretne imovine Udruge. Na 
prijedlog tehničkog tajnika Izvršni odbor nabavlja opremu i potrošni materijal koji je potreban za 
nesmetano održavanje svih aktivnosti i programa Udruge.

5. Arhivar udruge

Arhivara bira Skupština iz redova članova Izvršnog odbora na mandat od četri godine i može biti 
ponovno biran.

Arhivar udruge brine se o pohrani i čuvanju video radova, fotografija i drugih dokumenata bitnih za 
povijest udruge.

V. SREDSTVA UDRUGE

Članak 36.

Udruga ostvaruje sredsva za rad i ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka od:

članarine,

prihoda iz vlastite djelatnosti,

prodaje usluga na tržištu,

donacije i sponzorstva

iz proračuna Grada za programe zadovoljavanja javnih potreba u tehničkoj kulturi i 
kulturi,

drugih izvora u skladu sa zakonom

Članak 37.

Udruga može stjecati nepokretnu i pokretnu imovinu.

Izvršni odbor donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji, prijenosu na drugu pravnu 
osobu ili davanju u zakup nekretnina.



Izvršni odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu sobu ili davanju u zakup 
pokretnih stvari.

Za svoje obveze Udruga odgovara cijelo svojom imovinom.

VI. OBAVLJANJE STRUČNIH I ADMINISTRATIVNIH PSOLOVA UDRUGE

Članak 38.

Stručno - administrativne poslove za Udrugu obavlja tajnik Udruge.

Za potrebe vođenja računovodstva, Udruga može angažirati ovlaštenu tvrtku ili pojedinca. Izbor 
provodi Izvršni odbor. Plaćanje ovih usluga Izvršni odbor može provesti ugovorom o djelu ili 
autorskim honorarom.

VII. NAGRADE I PRIZNANJA

Članak 39.

Udruga dodjeljuje nagrade i priznanja svojim članovima, te organizicijamaa i pojedincima za zasluge i 
postignuća u radu i razvoju Udruge. Vrste priznanja, kriterije za dodjelu i način dodjele priznanja 
utvrđuje Izvršni odbor posebnim aktom.

VIII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE

Članak 40.

Inicijativu za donošenje, te za izmjene i dopune Statuta mogu dati

Skupština,

Izvršni dobor,

predjsednik,

Nadzorni odbor

pet članova Udruge

Nacrt Statuta pripremaju predsjednik i tajnik.

0 nacrtu Statuta rasravplja Izvršni odbor, utvrđuje prijedlog Statuta i upućuje Skupštini 
na usvajanje.

Članak 41.

Statut i psolovnik o radu Udruge donosi Skupština većinom glasova nazočnih članova.

Izmjene i dopune Statuta i ostalih akata donose se na način i po postupku predviđenom za njihovo 
donošenje.

Članak 42.



Autentično tumačenje Statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.

IX. PRESTANAK UDRUGE

Članak 43.

Udruga prestaje kada to odluči Skupština, na poticaj ili uz suglasnost većine članova, odnosno u 
slučajevima propisanim zakonom.

Članak 44.

U slučaju prestanka postojanja Udruge objekti i druge nekretnine čiji je Udruga vlasnik postaju 
vlasništvom Grada, osim imovine stečene darovnicom koja se može prenijeti drugoj udruzi ili 
instituciji čija je djelatnost značajna za ostvarivanje temljnih ciljeva Udruge.

Članak 45.

Ovaj Statut stupa na snagu danom donošenja.

Članak 46.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje važiti Statut donesen na zasjedanju Skupštine 12. travnja 
2007. godine.

Kinoklub „Zagreb"

Predsjednik

Vedran Šuvar


