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Na temelju &lanka 5. Zakona o tehni¢koj kulturi (“Narodne novine”” broj 76/93 1 11/94.),
¢lanka 11. Zakona o udrugama (“Narodne novine” 70/97) i ¢lanka 26 Statuta SkupStina
Kino kluba "Zagreb” na zasjedanju odrzanom 22. 12. 1997. donijela je

STATUT
KINO KLUBA ”ZAGREB”
1. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

Kino klub "Zagreb” (u daljnjem tekstu: Udruga) je udruga tehnicke kulture 1 kulture u
koju se slobodno udruzuju fizi¢ke i pravne osobe sa sjedi$tem u Republici Hrvatskoj
radi ostvarivanja svojih osobnih i zajednickih potreba i interesa a u cilju promicanja
filmske i video kulture te srodnih umjetnosti.

Udruga ima svojstvo pravne osobe.

Udruga djeluje na podrudju Grada Zagreba.

Clanak 2.

Udruga djeluje pod nazivom: Kino klub "Zagreb”.

Skra¢eni naziv Udruge je: KKZ .

Sjediste Udruge je u Zagrebu, Trg hrvatskih velikana 14 .
Udruga se upisuje u registar kod nadleznog upravnog tijela.

Clanak 3.
Udruga ima okrugli pecat, promjera 20 mm, a u sredini stoji tekst: Kino klub "Zagreb”.
Clanak 4.

Udrugu zastupaju i predstavljaju predsjednik i1 dopredsjednik odnosno osobe koje ih
temeljem ovog statuta ili odluke nadleZnog tijela u slucaju njihove sprijecenosti,
zamjenjuju.

Clanak 5.

Udruga se temeljem odluke 1zvrinog odbora moZze udruziti u Zagrebacki foto-kino
savez, te sve organizacije i zajednice u koje je udruzen Savez.

Udruga se temeljem odluke Skupstine moZe udruZiti u druga udraZenja i udruge ako se
time pridonosi postizanju ciljeva njezina djelovanja odredenih ovim statutom.

Udruga se moZe udruziti u medunarodne udruge.
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Clanak 6.

Rad Udruge i njenih tijela je javan.

Javnost svog rada Udruga osigurava javnim karakterom sjednica svojih tijela i
obavjestavanjem javnosti preko sredstava javnog priopéavanja.

Javnost rada moZe se iznimno iskljuditi ako Izvr$ni odbor Udruge svojom odlukom
ocijeni da je to potrebno radi zatite osobnih podataka flanova Udruge.

S obzirom na ciljeve rada i djelatnost udruge ne postoje drugi razlozi za ograniavanje
javnosti rada udruge.

1. CILJEVI I ZADACI UDRUGE

Clanak 7.

Temeljm ciljevi Udruge su

- omogucavanje i stvaranje uvjeta za slobodno udruZivanje gradana u djelatnostima
filmske kulture, kako bi u¢inkovitije ostvarivali svoje osobne i zajednike potrebe.

- omogucavanje i stvaranje uvjeta za zadovoljavanje javnih potreba propisanih
Programima javnih potreba u kulturi 1 tehnickoj kulturi.

- poticanje 1 promicanje ukupnih aktivnosti 1 postignu¢a na podrucju filma 1 videa,
fotografije te srodnih medija.

- uskladivanje aktivnosti &anova,

- unapredivanje stru¢nog rada i osposobljavanja Clanova,

- rjeSavanje drugih pitanja od zajedni¢kog interesa ¢lanova Udruge.

Temeljne djelatnosti udruge su:

- poticanje ¢lanstva i osiguravanje uvjeta za izradu neprofesijskih filmova i video
radova svih Zanrova,

- organizacija i provodenje pocetni¢kih, naprednih i specijaliziranih kino-video tecajeva
1 radionica s podrudja filmske umjetnosti 1 srodnih medija,

- prikazivanje postignuc¢a nacionalne profesionalne i neprofesionalne kinematografije
kao 1 projekcije najznaajnijih filmova svjetske kinematografije (klasiéni kinotecni
program),

- organizacija gostovanja poznatih neprofesijskih i profesijskih filmskih i televizijskih
autora,

- sudjelovanja na domacim i medunarodnim filmskim i video festivalima i smotrama,

- Cuvanje najznalajnijih filmskih ostvarenja iz povjesti kluba,

- organizacija klubskog filmskog i video festivala.
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Clanak 8.

Udruga svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti za svoje ¢lanove. Ako u
obavljanju svoje djelatnosti udruga ostvari dobit ona se mora koristiti isklju¢ivo na
unapredenju njene djelatnosti.

1L CLANSTVO
Clanak 9.

Svaki drzavljanin Republike Hrvatske moZe, pod jednakim uvjetima utvrdenim ovim
statutom postati lanom Udruge.

Clanak 10.

Clanovi Udruge su:
1. pridruZeni ¢lanovi
2. redoviti flanovi
3. potpomaZzuci clanovi
4. potasni lanovi.

PridruZeni ¢lanovi su gradani koji povremeno kao promatradi ili kao aktivni sudionici
sudjeluju v ostvarivanju dijela aktivnosti udruge.

Redovitim ¢lanom udruge moZe postati svaka osoba pod uvjetom da je navrSila 18
godina Zivota, redovito sudjeluje u programima udruge i posjeduje poslovou
sposobnost.

PotpomaZzuéim ¢lanom Udruge moZe postati svaka fizi¢ka ili pravna osoba koja, u
skladu s utvrdenim uvjetima, znatajnom financijskom potporom redovito pomaZze
razvoj i napredak Udruge i ostvarivanje njenog programa.

Pocasnim ¢lanom Udruge moZe biti proglaSena osoba izuzetno zasluZna za rad, razvoj,
te ostvarivanje ciljeva i zadataka Udruge, te razvoj filmske kulture u cjelini.

Clanak 11.

Osoba koja Zeli postati ¢lanom Udruge ispunjava i vlastoru¢no potpisuje pristupnicu.
Z:a osobe miade od 18 godina pristupnicu potpisuje jedan od roditelja ili skrbnik i takve
osobe imaju status nominalnog ¢lana, $to zndi da niti biraju niti mogu biti birani u tijela
udruge.
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Clanak 12.

Redoviti i pridruZeni ¢lan Udruge ima pravo sudjelovati u programima i aktivnostima
Udruge, predlagati i pokretati raspravu o pitanjima iz djalatnosti Udruge, traZiti
miSljenja, stavove i obja$njenja o pitanjima iz djelatnosti Udruge i obja$njenja u svezi s
radom Udruge.

Redoviti ¢lan ima pravo, u skladu s odredbama ovog statuta, sudjelovati u upravljanju
poslovima Udruge, te birati i biti biran u tijela Udruge.

Clanak 13.

Uvjeti za primanje potpomaZuéih &lanova, te uvjeti i nafin izbora pocasnih flanova
ureduju se posebnim aktima koje donosi Izvr$ni odbor Udruge.

Predstavnika pravne osobe ullanjene u Udrugu imenuje osoba ovla$tena za zastupanje
te pravne osobe.

Clanak 14.

Clan Udruge je obvezatan pridrzavati se statuta i drugih akata Udruge, djelovati na
ostvarivanju ciljeva, zadataka i programa Udruge izvrSavati preuzete obveze te redovito
placati ¢lanarinu.

U javnim nastupima ¢lan je obvezan Cuvati ugled i interese Udruge.
Clanak 15.
Clanstvo u Udruzi prestaje:

- istupanjem iz Clanstva,

- isklju¢enjem, ako ¢lan svojim djelovanjem, suprotnim odredbama ovog statuta i

drugih akata, nanese teZu $tetu interesima i ugledu Udruge,

- ako u odredenom roku ne ispuni svoje financijske obveze prema Udruzi. Ovaj rok
odreduje Izvrini odbor Udruge, (¢lanovi slabijeg imovnog stanja uz predo&enje
socijalne iskaznice ili drugog dokumenta oslobodeni su pla¢anja &lanarine),

- brisanjem iz registra pravne osobe Clanice Udruge.

Clanak 16.
O primanju u &lanstvo i prestanku Clanstva u Udruzi, kao i o privremenoj suspenziji

¢lana poradi ponasanja suprotnih odredbi &lanka 17. ovoga Statuta odlutuje Izvr¥ni
odbor.
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Protiv odluke IzviSnog odbora Udruge moZe se podnijeti prigovor SkupStini Udruge.
Odluka Skupstine je konana.

IV. TLIELA UDRUGE
1. Zajednicke odredbe
Clanak 17.
Redoviti i pridruZzeni &anovi sudjeluju u upravijanju poslovima Udruge neposredno i
putem tijela Udruge, iniciranjem razmatranja odredenih pitanja u tijelima Udruge i na

druge natine utvrdene ovim statutom.

Redoviti i pridruZeni lanovi upravljaju Udrugom neposredno osobnim izja$njavanjem
u Skuptini Udruge, a posredno preko izabranih flanova u drugim tijelima Udruge.

2. Tijela Udruge

Clanak 18.

Tijela Udruge su:
1. Skupgtina
2. Tzvr$m odbor
3. Nadzomi odbor.
4. Predsjednik i dopredsjednik udruge

2.1. Skupstina
Clanak 19.

Skupstina Udruge (u daljnjem tekstu: Skupstina) je najvie tijelo upravljanja Udrugom.
Skupstinu ¢ine redoviti, pridruZeni i poc¢asni ¢lanovi Udruge.

Clanak 20.

Skupstina radi na sjednicama koje se sazivaju prema potrebi, a najmanje jedanput
godidnje.

Svake Cetvrte godine saziva se izborna sjednica Skup$tine.

Skupstina moZe pravovaljano odludivati ako sjednici nazodi vi$e od polovice ¢lanova
Skupstine. Brojnost &lanstva Skupitine utvrduje verifikacijska komisija temeljem
pristupnica u udrugu i potvrdama o upla¢enoj flananini.
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U slugaju nedostatka kvoruma &eka se pola sata i nakon toga, ako je nazoc¢na Cetvrtina
ukupnog broja &lanova Skupdtine, nazo¢ni &ine kvorum, a donesene odluke i zakljucci
su pravovaljani. Odredba ovog stavka ne vrijedi za Osnivatku skupstinu Udruge.

Skupitina donosi odluke javnim glasovanjem veéinom glasova nazo¢nih ¢lanova osim u
slu¢aju kada odluti da o pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 21.

Skupétinu saziva predsjednik Udruge.
Skupitinu mogu sazvati:
- Izvr$ni odbor,
- Nadzorni odbor,
- jedna Cetvrtina &lanova SkupStine.

Poziv za Skupitinu s prijedlogom dnevnog reda i materijalima za Skupstinu dostavlja se
¢lanovima Skupstine najmanje 10 dana prije odrzavanja SkupStine.

U izuzetnim situacijama predsjednik Udruge moZe sazvati Skupstinu i u kra¢im
rokovima, ali ne kra¢em od 6 dana.

Clanak 22.

U radu Skupétine mogu sudjelovati, kao gosti i potpomazudi ¢lanovi Udruge, te pozvani
gradani. pozive za Skupstinu upuéuje Izvréni odbor na prijedlog predsjednika. U radu
Skupitine kao gosti sudjeluju i predstavnici zajednica i saveza filmske i tehnicke
kulture, te drugih organizacija i udruga s kojima Udruga odrZzava kulturno-tehni¢ku
suradnju.

Clanak 23.

Skupstina:

- donosi statut, njegove izmjene i dopune, te druge akte utvrdene statutom,

- utvrduje politiku i program rada i razvoja Udruge,

- donosi financijski plan, usvaja financijsko izvjeice,

- bira 1 razrjeSava predsjednika i dopredsjednika Udruge, tajnika, tehnickog tajnika i
arhivara koji uz jo§ dva ¢lana &ine Izvrini odbor i Nadzomi odbor Udruge,

- proglasava pocasne ¢lanove,

- razmatra i prihvaéa izvje$ce o radu svojih tijela i radnih tijela,

- donosi Poslovnik,

- odlutuje kao drugostupanjsko tijelo u povodu prigovora na odluke Izvr§nog odbora,

- odlu¢uje o udruZzivanju u saveze i zajednice tehnicke kulture i kulture, te uclanjivanju
Udruge u medunarodne udruge i druge organizacije i udruZenja,

- obavlja i druge poslove iz djelokruga Udruge, ukoliko ovim statutom ili njenom
odlukom nisu stavljeni u nadleZnost Izviinog odbora ili drugog tijela.



2.2. Izvrsni odbor
Clanak 24.

Izvréni odbor Udruge (u daljnjem tekstu: Izvr$ni odbor) je izvrino i upravno tijelo
Udruge, koje izmedu zasjedanja Skupstine upravlja poslovima Udruge.

Clanak 25.

Izvr¥ni odbor ima 7 &lanova.
Clanovi Izvr¥nog odbora biraju se iz redova redovitih &lanova Skupétine, na vrijeme od
Cetiri godine 1 mogu biti ponovo birani.

Clanak 26.

Radom Izv¥nog odbora rukovodi predsjednik Udruge.

U sluaju izo¢nosti ili sprije¢enosti predsjednika, radom Izvr$nog odbora rukovodi
dopredsjednik ili ¢lan Izvrénog odbora kojega ovlaste predsjednik ili dopredsjednik
Udruge.

Clanak 27.
Sjednice Izvi$nog odbora odrzavaju se po potrebi, a najmanje 3 puta godi¥nje.
Izvr¥ni odbor se sastaje na poziv predsjednika ili bilo kojeg ¢lana Izvrinog odbora.
Izvr¥ni odbor moZe pravovaljano odlutivati ako je sjednici nazotno vise od polovice
njegovih ¢lanova.
Izvréni odbor odlutuje vedinom glasova svih &lanova.
Izvrini odbor donosi odluke javnim glasovanjem, osim u slucaju kada odluéi da o
pojedinom pitanju glasuje tajno.

Clanak 28.
Clanovi Izvr$nog odbora za svoj osobni i zajednitki rad odgovorni su Skupgtini.
Skupitina u ostvarivanju prava iz stavka 1. ovog ¢lanka moZe opozvati ¢lana Izvr§nog
odbora ili Izvr¥ni odbor u cjelini.
Skupitina moZe opozvati I1zvini odbor ako smatra da je svojim radom povrijedio ovaj

statut ili ciljeve djelovanja koje je utvrdila Skupstina ili nije izvriio odluke Skupstine.

1zvr¥ni odbor ili &lan 1zvinog odbora opozivaju se po postupku po kojem su izabrani.
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Prijedlog za opoziv pojedinog &lana IzviSnog odbora moZe podnijeti predsjednik
Udruge, Nadzorni odbor ili najmanje pet clanova Skupstine.

U slutaju opoziva predsjednika Udruge, ostavku mogu podnijeti svi &lanovi Izvrinog
odbora.

Clanak 29.

Izvrni odbor:

- utvrduje prijedlog statuta i drugih akata ¥to ih donosi Skupstina,

- priprema materijale o kojima ¢e odlucivati Skupstina,

- bira i opoziva predstavnike u tijela organizacija u ¢ijem radu sudjeluju i predstavnici
Udruge,

- odluduje o sudjelovanju na natjecanjima i priredbama i odreduje predstavnike Udruge,

- organizira rad i djelovanje Udruge izmedu sjednica Skupitine,

- provodi ili osigurava provodenje odluka Skuptine,

- donosi akte kojima se osigurava uredno poslovanje Udruge i ostvarivanje njenog
programa, ako ovim statutom nisu stavljeni u nadleZnost Skupgtine,

- utvrduje prijediog financijskog plana, usvaja zavrini radun i odlutuje o rasporedu i
dinamici koriStenja sredstava,

- upravlja i odlutuje o pokretnoj imovini i nekretninama koje su u vliasni$tvu Udruge,

- obavlja i druge poslove utvrlene ovim statutom, drugim aktima Udruge ili koje mu
povjeri Skustina,

- rjeSava pitanja koja nisu predvidena ovim statutom, s tim $to o tome izvjeStava
Skupstinu na njenoj narednoj sjednici,

2.3. Predsjednik Udruge
(dopredsjednik Udruge)
Clanak 30.

Mandat predsjednika i dopredsjednika Udruge traje Cetini godine i mogu biti ponovno
birani.

Predsjednik:

- rukovodi radom udruge, te predstavlja i zastupa Udrugu,

- saziva i predsjedava sjednicama SkupStine i Izvr¥nog odbora,

- izvisitelj je za izvr¥enje financijskog plana Udruge,

- potpisuje akte koje donosi Skupitina i Izvr8mi odbor,

- potpisuje sporazume i ugovore koje zakljuéi ili im Udruga pristupa,
- obavlja 1 druge poslove koje mu povjeri Skupstina ili Izvrsni odbor.

Predsjednik Udruge odgovoran je za svoj rad Skup$tini i [zvr$nom odboru.
Predsjednik Udruge moZe biti razrijeSen i prije isteka mandata pod uvjetima i na nadin
utvrden ovim statutom za &lana [zvr$nog odbora.
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Predsjedniku Udruge u njegovom radu pomaZe dopredsjednik.
U slucajevima sprijeCenosti predsjednika, dopredsjednik ima ista prava, duZnosti i
obaveze kao 1 predsjednik.

Za predsjednika Udruge moZe biti biran redoviti ¢lan ¢iju kandidaturu istaknu najmanje
3 &lana SkupStine.

2.4. Nadzorni odbor Udruge
Clanak 31.

Nadzori odbor nadzire provodenje opéih akata i odluka tijela udruge, te odgovorno i
gospodarski svrsishodno raspolaganje sredstvima udruge.

Nadzorni odbor ima predsjednika i dva &lana, koje bira Skupstina iz reda redovitih
¢lanova Udruge. Predsjednik i ¢lanovi Nadzorog odbora ne mogu biti ¢anovi 1zvi$nog
odbora.

Nadzorni odbor radi u sjednicama koje saziva predsjednik ili bilo koji ¢lan Nadzornog
odbora a odluke donosi veéinom glasova.
Mandat ¢lanova Nadzornog odbora traje etiri godine i mogu biti ponovo birani.

Clanak 32.

Nadzomi odbor Udruge:

- nadzire zakonitost u radu i financijskom poslovanju Udruge,

- nadzire ostvarivanje ugovornih i drugih obveza,

- prati i analizira financiranje i ostvarivanje financijskog plana Udruge.

O svojim nalazima Nadzorni odbor izvjeStava Izvi$m odbor i SkupStinu.
Skupstina moZe opozvati Nadzorni odbor ukoliko ne izvr$ava obveze utvrdene ovim
Statutom.

3. Tajnik Udruge
Clanak 33.

Tajnik poslove obavlja volonterski, a za svoj rad odgovara Skupstini, Izvrinom odboru i
predsjedniku Udruge.

Tajnik moZe za svoje poslove primati naknadu, a prema odluci Izvr$nog odbora moZze
zasnovati radni odnos.

Udruga moZe imati i profesionalnog tajnika koji sklapa radni odnos. Tajnika bira Izv$ni
odbor javiim natjeCajem na mandat od 4 godine. Tajnik ne moZe biti &lan zvr¥nog
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odbora Udruge. Opis duZnosti i poslova profesionalnog tajnika donosi Izvr$ni odbor
posebnim aktom, a potvrduje Skup3tina.

Clanak 34.

Tajnik Udruge stru¢no priprema i organizira rad tijela Udruge, brine o provodenju
njihovih odluka i zaklju¢aka, organizira poslovanje Udruge i vodi financijsko
poslovanje. Tajnik brine o zakonitosti rada Udruge.

4. Tehni¢ki tajnik udruge
Clanak 35.

Tehni¢kog tajnika bira Skupétina iz redova ¢lanova [zvi8nog odbora na mandat od &etri
godine i mo¥e biti ponovo biran.

Tehni¢ki tajnik brine se tehnitkoj ispravnosti cjelokupne pokretne i nepokretne imovine
udruge. Na prijedlog tehni¢kog tajnika Izvrni odbor nabavlja opremu i potro$ni
materjal koji je potreban za nesmetano odrzavanje svih aktivnosti i programa Udruge.

S. Arhivar udruge

Arhivara bira Skup#tina iz redova ¢lanova Izvr¥nog odbora na mandat od &etri godine i

moZe biti ponovo biran.
Arhivar udruge brine se o pohrani 1 Cuvanju filmskih i video radova, fotografija i drugih
dokumenata bitnih za povijest udruge.

V.SREDSTVA UDRUGE
Clanak 36.

Udruga ostvaruje sredstva za rad i ostvarivanje svojih ciljeva i zadataka od:

- ¢lanarine,

- prihoda od vlastite djelatnosti,

- prodaje usluga na trZistu,

- donacija i sponzorstva,

- iz proraluna Grada za programe zadovoljavanja javnih potreba u tehnickoj kulturi i
kulturi,

- drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clanak 37.

Udruga moZe stjecati nepokretnu i pokretnu imovinu.
Izvr¥ni odbor donosi odluku o stjecanju nekretnina, kao i odluku o prodaji, prijenosu na
drugu pravnu osobu ili davanju u zakup nekretnina.
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Izvini odbor donosi odluku o stjecanju, prodaji, prijenosu na drugu pravnu osobu ili
davanju u zakup pokretnih stvari.
Za svoje obveze Udruga odgovara cijelom svojom imovinom.

VI. OBAVL,JAN,JE STRUCNIH I ADMINISTRATIVNIH POSLOV A UDRUGE

Clanak 38.

Stru¢no-administrativne poslove za Udrugu obavlja tajnik Udruge.

Za potrebe vodenja ratunovodstva, Udruga moZe angaZirati ovlaStenu tvrtku ili
pojedinca. Izbor provodi Izvrini odbor. Plaéanje ovih usluga Izvrini odbor mo¥e
provesti ugovorom o djelu ili autorskim honorarom.

VII. NAGRADE I PRIZNAN,JA

Clanak. 39.
Udruga dodjeluje nagrade i priznanja svojim &lanovima, te organizacijama i
pojedincima za zasluge i postignuéa u radu i razvoju udruge. Vrste priznanja, kriterije

za dodjelu i natin dodjele priznanja utvrduje izvr$ni odbor posebnim aktom.

VIIL. PRLIELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 40.

Inicijativu za donoSenje, te za izmjene i dopune statuta mogu dati:
- Skup#tina,
- Izvr¥ni odbor,
- Predsjednik,
- Nadzorni odbor i
- pet &lanova Udruge.

Nacrt statuta pripremaju predsjednik i tajnik.
O nacrtu statuta raspravlja Izvr$ni odbor, utvrduje prijedlog statuta i upuéuje ga
Skupitini na usvajanje.

Clanak 41.

Statut i poslovnik o radu Udruge donosi Skupétina veéinom glasova nazo&nih &lanova.
Izmjene i dopune statuta i ostalih akata donose se na na&in i po postupku predvidenom
za njihovo dono¥enje.
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Clanak 42.
Autenti¢no tumacenje statuta ili drugog akta daje tijelo koje ga je donijelo.

IX. PRESTANAK UDRUGE

Clanak 43.

Udruga prestaje kada to odluti Skupstina, na poticaj ili uz suglasnost veéine &lanova,
odnosno u slu€ajevima propisanim zakonom.

Clanak 44.

U sluaju prestanka postojanja Udruge objekti i druge nekretnine &ji je Udruga vlasnik
postaju vlasni§tvom Grada, osim imovine ste¢ene darovnicom koja se moze prenijeti
drugoj udruzi ili instituciji &ija je djelatnost znatajna za ostvarivanje temeljnih ciljeva
udruge.
Clanak 45.
Ovaj Statut stupa na snagu danom dono$enja.

Clanak 46.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaZiti Statut donesen na zasjedanju
Skupstine 16. 05. 1994.
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA OPCU
UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama
temeljem rjeSenja ovog Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/98-01/611;
URBROJ:251-02-02-98-2 od 20. ozujka 1998.

PO OVLASTI
NACELNIK ODJELA ZA
UPRAVNO PRAVNE POSLOVE

Asja Ettinger, dipl. iur.







