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L Uvodne napomene

Temeljem Odluke Izvr$nog odbora Zagrebackog foto kino saveza (dalje u tekstu:
ZFKS) potrebno je pripremiti prijedloge kriterija za raspodjelu sredstava iz gradskog
proraCuna koje bi trebao Gradski ured za obrazovanje i $port dostaviti u ZFKS za financiranje
materijalnih troskova i djelatnosti njenih ¢lanica.

Pri koncipiranju kriterija, ovo je pitanje potrebno sustavno rijeSiti i to regulirati jednim
pravilnikom. Temelji na kojima je koncipiran ovaj prijedlog su propisi iz domene financijskog
1 budzetskog poslovanja i razgovori sa financijskim struénjacima koji ovu materiju poznaju.

Pri tome treba voditi ratuna i o nadleznostima koje su odredene dokumentima ZFKS i
gradske uprave.

Ovim Pravilnikom je potrebno definirati sljedeca pitanja:

- Nadleznosti tijela gradske uprave koja se bave pitanjima tehnike kulture.

- Nadleznosti ZFKS, posebno dijela administracije, a zatim tijela saveza, odredeni
Statutom 1 drugim propisima.

- NadleZnosti udruga, €lanica ZFKS odredene Statutima i programima rada i drugim
zakonskim propisima.

Pravilnikom, kada je rije¢ o raspodjeli, izvjeS¢ivanju i nadzoru troSenja sredstava treba
obuhvatiti samo ona sredstva koja se planiraju i odobravaju za tro$kove i financiranje udruga
— Clanica ZFKS.

Financijska sredstva za zaposlenike ZFKS i programe iz nadleznosti administracije
ZFKS (odnosno zaposlenika) u nacelu bi trebao odredivati Gradski ured za obrazovanje i
Sport.

VA NadleZnosti
s Gradski ured za obrazovanje i Sport

Planira, programira i izraduje godi$nji proracun i prati utroSak financijskih sredstava
namijenjen ZFKS odnosno njenim ¢lanicama.

2 Zagrebacki foto kino savez

Rasporeduje dobivena sredstva za podmirenje materijalnih troskova 1 financiranje
djelatnosti udruga — svojih ¢lanica, prati njihovo pravilno troSenje o ¢emu dostavlja izvjes¢a
Gradskom uredu za obrazovanje i $port.

Nacin raspodjele sredstava, nadzora i izvjeS¢ivanja odredeni su ovim Pravilnikom
Posebna pozornost posvecuje se da se sredstva namjenski troSe sukladno Statutu i
programima rada.



3, Udruge — ¢lanice ZFKS

Planiraju svoja sredstva temeljem godi$njih planova rada iz domene tehnicke kulture
sukladno odredbama javnog Natje¢aja Gradskog ureda za obrazovanje i $port za tekucu
godinu.

O troSenju sredstava izvjeStavaju ZFKS mjese¢nim izvjeS¢ima o realiziranim zadacima
1 utrosku financijskih sredstava.

111 Vrste troskova

Financijska sredstva dijele se prema namjeni, kako slijedi:

1 Varijabilni dio

Za financiranje djelatnosti udruga sukladno godi$njim programima i financijskim
planovima, koji se dostavljaju u ZFKS u Gradski ured za obrazovanje i Sport na temelju
javnog natjecaja.

2, Fiksni — nepromjenljivi dio

Pod tim se podrazumijevaju fiksni materijalni i drugi troskovi koji su vidljivi na

temelju pracenja troSenje sredstava, ugovora i zahtjeva udruga, a sastoje se od:

a) za podmirenje materijalnih sredstava kluba — udruge, kao §to su troSkovi: plina,
elektricke energije, telefona, vode, zakupnine, potro$nog materijala, odrzavanje
prostora udruge i sl.,

b) za odrzavanje tehniCkih sredstava i opreme kluba — udruge i nabavke novih:
racunarska oprema, laboratorijska oprema, atelijerska oprema i sl,,

c) za placu (honorar) administratora (poslovnog tajnika) i drugih osoba (struénjaka9
bez Cijeg rada udruga ne bi mogla djelovati.

IV.  Kriteriji za raspodjelu sredstava
L Fiksna sredstva hladnog pogona

Za podmirenje materijalnih troSkova udruge — kluba a koja se trebaju isplatiti u
stvarnim iznosima. Koliki su ti iznosi, moze se predvidjeti temeljem viSegodiSnjeg pracenja

podmirenja tih troskova (struja, voda, plin, telefon, zakupnina i sl.).

2, Placée (honorari)

Sredstva za nadoknadu administratorima, poslovnim tajnicima planirati i isplaéivati u
istom iznosu koliko je to za sli¢na ili ista radna mjesta u tijelima drzavne uprave.

3. OdrZavanje i nabavka opreme

Sredstva za odrzavanje i nabavku nove nuzne opreme odobravati i isplacivati u
stvarnom iznosu kolike su stvarne i realne potrebe klubova — udruga.



4. Varijabilna sredstva

Ta se sredstva odnose na financiranje programskih i planskih aktivnosti Kluba /
Udruge. Temelj za planiranje ovih sredstava su stvarne aktivnosti i konkretni rezultati
¢lanstva i1 udruge/kluba u cjelini.

SadrZaj rada - aktivnosti i drugi parametri djelatnosti su dokazivi na temelju planova i
programa rada, analiza i izvje$¢a o radu i financijskih izvje$¢a sa godiSnjih skupstina klubova,
te mjeseCnih odnosno tromjese¢nih izvjesca.

Stanje i aktivnosti (Udruga klub)

Bodovi |2002  |2003 .

- broj ¢lanova kluba
- broj polaznika te€ajeva i ostalih oblika
osposobljavanja
- broj ¢lanova koji su sudjelovali na
izlozbama (broj izlozbi/¢lanova) i drugim
smotrama sa svojim radovima
- broj ¢lanova koji su osvojili nagrade ( broj
nagrada/izlozbi ) na - klupskom
- meduklubskom
- medunarodnom
- broj ¢lanova nositelja edukativnih i
umjetnic¢kih zadaca u klubu ( predavadi, struéni
ziri, voditelji struénih razgovora, seminara,
sastanaka

Pokazatelji djelatnosti i rezultati
djelovanja ¢lanstva 50 %

broj polaznika te¢ajeva ( broj tecajeva/
polaznika) - pocetni
- napredni
- broj teajeva koji su sudjelovali u
organizaciji edukativnih i kulturnih akcija
- broj organiziranih teajeva Skolsku

= omladinu van prostorije kluba (

= Skole/udruge)

- - djelatnosti kluba ( broj aktivnosti/sastanaka)
= - izloZbi

3 - radionica

=

- seminara




organizacija izlozbi prezentacija likovnog
stvarala$tva i rezultata edukativnih
aktivnosti:

broj izloZbi u vlastitoj Galeriji - izloZbenom
prostoru

broj izloZbi u izloZbenim salonima van

Promotivna
djelatnost
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BEENS mati¢nog kluba ( klupske kolekcije )

-§ n -u gemlj 1

= _g - u mozemstvu

:% = - broj izloZbi sa medunarodnom reputacijom

s = pod pokroviteljstvom Medunarodnih i
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§ = republi¢kih asocijacija

° 3 - broj samostalnih izlozbi - u zemlji

A 39 - u inozemstvu
- - Internet

Javna glasila




